ESTATUTOS

DO CENTRODE APOIO A
JUVENTUDE JOAO PAULO II

Adaptados ao D.L. n.° 172-A/2014, de 14 de Novembro



Capitulo |
(Da Denominagao, Natureza e Fins)
Artigo 1°

O Centro de Apoio a Juventude Jodo Paulo Segundo, adiante designado
por CAJ, é uma Instituicao Particular de Solidariedade Social, com sede em
Lisboa, no Colégio Universitario Pio Xll, a Avenida das Forgas Armadas.

Artigo 22

O CAJ tem por objetivo contribuir para a formacdo sécio cultural da
populagao juvenil, bem como apoiar as familias da freguesia de Alvalade e
limitrofes do concelho de Lisboa, no apoio a infancia e juventude.

Artigo 3¢

Para a realizagdao dos seus objetivos, a instituicdo propde-se manter as
seguintes atividades:

- Ocupacao de tempos livres — iniciativas culturais e desportivas, dando
especial relevo a educacao artistica, cultural e desportiva.

- Apoio a 12 e 22 infancia através da Creche e do Jardim de Infancia.
- Qualquer outra atividade enquadravel nos objetivos estabelecidos.
Artigo 42

A organizacao e funcionamento dos diversos sectores de atividades
constardao de regulamentos internos elaborados pela Direcdo em
conformidade com as normas técnicas emitidas pelos servicos oficiais
competentes e sujeitos a homologag¢ao dos mesmos servigos.

Artigo 52

1. Os servigos prestados pela instituicao serao remunerados em regime de
proporcionismo, de acordo com a situacdo econdmica familiar dos
utentes, apurada em inquérito a que se devera sempre proceder nas
atividades para as quais seja celebrado acordo com servicos oficiais
competentes.

2. As tabelas de comparticipacao dos utentes serdao elaboradas em
conformidade com as normas emitidas pelos servicos oficiais competentes



com acordos de cooperacdo que sejam celebrados com os mesmos
Servigos.

Artigo 62

1- O CAJ pode estabelecer formas de cooperagao com outras instituicoes
de solidariedade social que visem, designadamente, a utilizagdo comum
de servicos ou equipamentos e o desenvolvimento de ag¢des de
solidariedade social, de responsabilidade comum, ou em regime de
complementaridade;

2- A cooperacao do CAJ com outras instituicdes de solidariedade social
pode concretizar-se ou por sua iniciativa ou por intermédio das unides,
federacdes ou confederacoes.

Capitulo Il
(Dos associados)
Seccao |
(Disposi¢Oes Gerais)
Artigo 72

1- O Estado, valorizando o contributo que o CAJ presta na efetivacdao dos
direitos dos seus utentes/beneficiarios, pode concretizar formas de
cooperacgao, que se estabelecem mediante acordos;

2- O CAJ fica obrigado ao cumprimento das cldusulas dos acordos de
cooperagao que vierem a ser celebrados com o Estado.

Artigo 82

1- Os associados do CAJ podem ser pessoas singulares ou coletivas, que
terdo a qualidade de ordinarios ou honorarios.

2- S3o associados honorarios os que prestarem relevante colaboracao ao
CAJ.

Artigo 92
1- Os associados ordindarios sao admitidos pela Direcao.

2- A admissao dos associados honorarios é aprovada em Assembleia
Geral, sob proposta da Direcao.



Seccao Il
(Direitos e deveres)
Artigo 102
1- S3o direitos dos associados:
a)- Participar nos trabalhos da Assembleia Geral;

b)- Eleger e ser eleito para os corpos sociais, depois de um ano de vida
associativa no CAJ;

c)- Requerer a convocacgao da assembleia geral, nos termos dos presentes
estatutos;

d)- Participar nas atividades do CAI.

2- Os associados com tempo associativo no CAJ inferior a um ano apenas
podem assistir as reunides da Assembleia Geral, mas sem direito a voto.

Artigo 11¢
1- S3o deveres dos associados:

a)- Pagar a joia e a quota, cujos montantes serdo fixados anualmente pela
Diregao;
b)- Cumprir as normas estatutarias e os regulamentos aprovados, bem

como as deliberagdes dos corpos sociais;

c)- Desempenhar gratuitamente os lugares dos corpos sociais para que
forem eleitos, exceto se o volume financeiro e a complexidade da
administragao exigir a presenca prolongada de um ou mais titulares da
Diregao;

& Unico - Os associados honorarios estdo dispensados do pagamento de
guotas.

Seccao lll
(Disciplina)
Artigo 122

Sao passiveis de sancdes o nao cumprimento dos deveres consignados no
Artigo 112, bem como os comportamentos incorretos e lesivos dos
interesses do CAJ, ofensivos dos corpos sociais ou qualquer dos seus



membros ou representantes, e a nao observancia das boas normas da
dignidade associativa.

Artigo 132

As infracOes previstas no artigo anterior dardao lugar a aplicacdo das
seguintes sangoes:

a)- Repreensao registada
b)- Suspensao
c)- Exclusao
Artigo 142

1- Nenhuma sanc¢ao pode ser aplicada sem prévia elaboracao do processo,
cujo instrutor sera designado pela Direcao, para a efetiva garantia de
defesa do arguido;

2- Da san¢ao aplicada cabe sempre recurso para a Assembleia Geral.
Artigo 15¢

1- A Assembleia Geral tem, em exclusivo, competéncia para aplicar a
sancado de exclusao prevista no artigo 139.

2- A Direcao é competente para aplicar a sancao de repreensao registada
e a suspensao.

Capitulo llI
(Orgios)
Secgao |
(Disposi¢oes Gerais)
Artigo 162
Sao corpos sociais do CAJ:
- A Assembleia Geral
- A Direcao
- O Conselho Fiscal

Artigo 17¢



1- A Direcao e o Conselho Fiscal ndao podem ser constituidos por
trabalhadores ao servico do CAJ;

2- Aos membros dos Orgdos Sociais ndo é permitido o desempenho
simultaneo de mais de um cargo na mesma instituicao.

Artigo 182
1- A duragao dos mandatos dos 6rgaos sociais é de quatro anos;

2- Os titulares dos 6rgaos mantém-se em funcdes até 4 posse dos novos
titulares;

3- O exercicio do mandato dos titulares dos drgaos so pode ter inicio apds
a respetiva tomada de posse, sem prejuizo do n2 5;

4- A posse é dada pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral
e deve ter lugar até ao trigésimo dia posterior ao da eleicao;

5- Caso o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral nao confira
posse até ao trigésimo dia posterior ao da eleigao, os titulares eleitos pela
Assembleia Geral entram em exercicio, independentemente da posse,
salvo se a deliberacdo de eleicao tiver sido suspensa por procedimento
cautelar;

6- O Presidente do CAJ ou cargo equiparado sé pode ser eleito para trés
mandatos consecutivos;

7- A inobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da
eleicao.

Artigo 192

Os titulares dos 6rgaos nao podem ser reeleitos ou novamente designados
se tiverem sido condenados em processo judicial por sentenga transitada
em julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o
patrimonio, abuso de cartdao de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia
dolosa ou negligente, apropriacao ilegitima de bens do setor publico ou
nao lucrativo, falsificagcdao, corrupcdao e branqueamento de capitais, salvo
se, entretanto, tiver ocorrido a extingdao da pena.

Artigo 202

1- Os membros dos érgaos sociais sao responsaveis, civil e criminalmente,
pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato;



2- Além do previsto na lei, os membros dos 6rgaos sociais ficam ilibados
de responsabilidades, se nao tiverem tomado parte na respetiva
resolucao;

3- As deliberacdes de qualquer érgao contrarias a lei ou aos estatutos, seja
pelo seu objeto, seja em virtude de irregularidades havidas na convocacao
ou no funcionamento do drgao, sao anulaveis.

Seccao Il
(Assembleia Geral)
Artigo 21¢

A Assembleia Geral é constituida pela totalidade dos associados no pleno
gozo dos seus direitos e é dirigida por uma Mesa constituida, pelo menos,
por trés membros, um dos quais é o Presidente, que serda o Superior
Provincial da Provincia Portuguesa da Congregacao dos Missionarios do
Coracdo de Maria, competindo-lhe essencialmente:

1- Definir as linhas gerais de atuacao do CAJ;

2- Eleger e destituir, por votacao secreta, os membros da respetiva Mesa e
os demais Org3os Sociais, quando convocada para esse fim;

3- Apreciar e votar anualmente o relatdrio e contas do exercicio, bem
como o programa de a¢do e orcamento para o ano seguinte;

4- Deliberar sobre a aquisicdo onerosa de imodveis e outros bens de
rendimento ou de valor artistico ou historico;

5- Deliberar sobre a aceitagao de quaisquer valores, nomeadamente
legados;

6- Deliberar sobre a alteragdao dos Estatutos e sobre a extingao ou fusao
do CAJ, bem como da sua adesao a unides, federacdes ou confederacdes e
parcerias;

7- Autorizar o CAJ a processar os membros dos Orgdos Sociais por atos
praticados no exercicio das suas fungoes.

Artigo 22¢



Na falta de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral, compete
a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes,
0s quais cessam as suas fun¢des no termo da reunido.

Artigo 232
1- A Assembleia Geral funcionara em sessdes ordinarias e extraordinarias.
2- S3o ordindrias as reunides:

- No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleicao
dos titulares dos érgaos associativos;

- De aprovacao dos relatérios e contas de exercicios, até trinta e um de
margo;

- De aprovacdo dos programas de acdo e orcamentos, para o ano seguinte,
até trinta de novembro.

3- S3o extraordinadrias as reunidoes que forem convocadas pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Direcao ou do Conselho Fiscal,
ou a requerimento de, pelo menos, dez por cento dos associados, no
pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 24¢

1- A Assembleia Geral é convocada com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou por quem
o substitua, nos termos dos presentes Estatutos;

2- A convocatéria é afixada na sede do CAJ e é também feita
pessoalmente, por meio de aviso postal ou por correio eletronico enviado
a cada associado;

3- Independentemente das convocatérias, é dada publicidade a realizagao
das assembleias gerais nas edi¢des da CAJ, no sitio eletrdnico institucional
do CAJ e em locais de acesso ao publico;

4- Da convocatoéria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reuniao;

5- A Assembleia extraordinaria deve ser convocada no prazo de quinze
dias apds a rececao do pedido ou requerimento, e realizar-se-a no prazo
de trinta dias a contar desta;



6- Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos
devem estar disponiveis para consulta na sede ou no sitio eletrénico da
Liga, logo que a convocatdria seja expedida para os associados.

Artigo 25¢

1- A Assembleia Geral funcionara a hora marcada na convocatdria, se
estiver presente mais de metade dos associados com direito a voto, ou
trinta minutos depois com qualquer nimero de presencas;

2- A Assembleia extraordindria que seja convocada a requerimento dos
associados s6 podera funcionar se estiverem presentes trés quartos dos
associados requerentes.

Artigo 262

1- S3o anulaveis todas as deliberagdes tomadas sobre matérias que nao
constem na ordem de trabalhos fixada na convocatoria, salvo se estiverem
presentes ou devidamente representados todos os associados no pleno
gozo dos seus direitos e todos concordarem com o aditamento.

2- As deliberacdes da assembleia geral sdo tomadas por maioria simples
de votos, ndao se contando as abstencgdes.

3- E exigida a maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos
expressos na aprovacao: de alteracao dos estatutos e sobre a extincgao,
cisdao ou fusdo da associacao; em autorizar a associacao a demandar os
membros dos corpos gerentes por fatos praticados no exercicio das suas
funcdes; da adesao a unides, federagcdes ou confederacdes.

4- A dissolucdao ndao tem lugar se, pelo menos, o numero minimo de
membros referido no artigo 532 do EIPSS se declarar disposto a assegurar
a permanéncia da associacdo, qualquer que seja o numero de votos
contra.

Secgao lll
(Diregao)
Artigo 27¢

1- A Diregcdao é composta por cinco membros, que desempenharao os
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro e de Vogal e
ainda por quatro suplentes;



2- O Presidente devera ser um padre claretiano da Provincia Portuguesa
da Congregacdo dos Missionarios do Coracdao de Maria, se possivel com
residéncia no Colégio Universitario Pio XII.

3- Os membros suplentes ocuparao as vagas dos efetivos;

4- A vaga do Presidente sera sempre preenchida pelo Vice-Presidente e se
este, por sua vez, ficar impedido, a sua substituicdo sera da competéncia
da Assembleia Geral.

Artigo 282
1- Compete a Diregao:
a)- Garantir efetivacao dos direitos dos utentes;

b)- Elaborar anualmente e submeter a aprovacao da Assembleia Geral o
relatério e contas do exercicio, apds parecer do Conselho Fiscal, assim
como o programa de a¢do e orgamento para 0 ano seguinte;

c)- Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servicos e
equipamentos, elaborando os regulamentos internos e promovendo a
organizacao e elaboracdo da contabilidade, nos termos da lei;

d)- Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal do CAJ;

e)- Zelar pelo cumprimento dos estatutos e das deliberacdes dos 6érgaos
sociais do CAJ;

f)- Admitir os associados ordindrios e propor a Assembleia Geral a
aprovacao dos associados honorarios;

2- A Direcdo sera sempre representada, em juizo ou fora dele, pelo seu
Presidente, ou em quem ele delegar.

3- O CAJ fica obrigado com as assinaturas conjuntas de 3 membros da
Direcdo ou com as assinaturas do Presidente e do Tesoureiro, salvo
guanto aos atos de mero expediente, ou de gestdao corrente, em que basta
a assinatura de um membro da Direcao.

Artigo 292

1- A Direcdo reunird sempre que necessario, quando convocada pelo seu
Presidente, ou a pedido da maioria dos seus titulares.



2- As deliberagdes serao tomadas pela maioria dos membros presentes,
tendo o Presidente voto de qualidade;

3- Serd lavrada ata das reunides, assinada pelos titulares.
Seccao IV
(Conselho Fiscal)
Artigo 302

1 — O Conselho fiscal & composto por um presidente, um Secretario e um
Relator.

2 - A Conselho Fiscal reunira sempre que necessario, quando convocado
pelo seu Presidente, ou a pedido da maioria dos seus titulares.

Artigo 31¢
Compete ao Conselho Fiscal:

a)- Exercer a sua funcao de érgao de fiscalizacao, podendo, para o efeito, e
sempre que o julgue conveniente, consultar a documentacao necessaria;

b)- Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de agao e orgamento para o ano seguinte;

c)- Pronunciar-se sobre matérias e factos por proposta da Assembleia
Geral ou da Diregao;

2- Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides de Direcao,
guando para tal forem convocados pelo Presidente da Dire¢ao;

3- Sem prejuizo das determinagdes legais sobre esta matéria, o Conselho
Fiscal pode ser assessorado por um revisor oficial de contas ou sociedade
de revisores oficiais de contas, sempre que o movimento financeiro do CAJ
o justifique.

Capitulo IV
(Regime Financeiro)
Artigo 32¢

1- S3o receitas ordinarias a quotizacdo dos associados, subsidios,
mensalidades pagas pelos pais das criancas utentes, donativos e quaisquer
outras verbas com carater de regularidade, nomeadamente as receitas



provenientes de concessdes de espacos ou de outro tipo de atividades
econdmicas, de natureza secundaria, desenvolvidas pelo CAJ;

2- S3o receitas extraordinarias as doagdes, legados e outros valores que
nao tenham cardter de regularidade.

Artigo 33¢

1-As contas do exercicio do CAJ obedecem ao Regime de Normalizacdo
Contabilistica para as entidades do setor nao lucrativo legalmente
aplicdvel, e s3ao aprovadas pelos respetivos 6rgaos, nos termos
estatutarios;

2- As contas do exercicio sao publicadas obrigatoriamente no sitio
eletrénico do CAJ, até 31 de maio do ano a que digam respeito.

Artigo 342

A empreitada de obras de construcdo ou grande reparacdo pertencentes
ao CAJ aplica-se o disposto no artigo 232 do decreto-lei 172-A/2014, de 14
de Novembro.

Artigo 35¢

Podem ser efetuadas vendas ou concessdes por negociacao direta,
guando sejam previsiveis que dai decorram vantagens para a instituicao
ou por motivo de urgéncia, fundamentado em ata.

Artigo 362

Os valores monetarios do CAJ serdao depositados em seu nome em
qualquer instituicao de crédito.

Artigo 37¢
O CAJ beneficia de um estatuto fiscal préprio em funcao da sua natureza
juridica.

Capitulo V

(Do Processo Eleitoral)

Artigo 38¢



1- As eleicdes devem ter lugar nos trés meses anteriores ao termo do
mandato dos corpos sociais, e serdao convocadas pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral;

2- Até trinta dias antes das elei¢Oes estara a disposicao dos associados a
relacao dos eleitores.

3- O mandato dos corpos sociais inicia-se com a tomada de posse perante
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante ou do seu substituto,
a qual devera ter lugar na primeira quinzena do ano civil imediato ao das
eleicdes.

4- Quando a eleicao tenha sido efetuada extraordinariamente, a posse
podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no nimero 3,ou no prazo
de trinta dias apos a eleigao.

Artigo 39¢

1- As listas concorrentes serdao apresentadas ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e deverao incluir tantos candidatos quantos os lugares a
preencher, com identificacdo pessoal e associativa dos candidatos, os
cargos a que se candidatam e a declaracao de aceitacao da candidatura,
assinada, por todos os concorrentes;

2- S3o emitidas candidaturas até ao décimo dia anterior a data do ato
eleitoral;

3- Poderdao ser supridas quaisquer irregularidades das listas ou
candidaturas até dois dias antes do ato eleitoral. O Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, nos cinco dias posteriores a rececao das listas
candidatas, notificara, para o efeito, o primeiro nome da lista em causa.

Artigo 40¢

O ato eleitoral decorrerd no dia marcado, no local e hora constante da
convocatoria, estando a disposicdo dos associados boletins iguais,
correspondentes a cada uma das listas candidatas.

Artigo 41¢

A Mesa eleitoral serd presidida pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou seu substituto, o qual também escolhera dois secretarios
escrutinadores, e pode integrar representantes das listas candidatas.



Artigo 42°¢

Serdao anulados os boletins de voto assinados e os que contenham
quaisquer inscricdes ou marcas.

Artigo 43¢

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral resolvera qualquer reclamacao
relativa ao ato eleitoral, sem prejuizo de recurso para a Assembleia Geral.

Artigo 44°
Sera eleita a lista que obtiver maior nimero de votos.
Capitulo VI
(Disposi¢oes Finais e Transitorias)
Artigo 45¢

1-Deliberada a extingdo da Associacdao, nos termos dos presentes
Estatutos, devem passar para a Provincia Portuguesa da Congregacao dos
Missionarios do Coracao de Maria os moveis e imoveis que esta lhe
houvesse afetado e os quais foram deixados ou doados com essa
condicao;

2-Compete ainda a Assembleia Geral eleger uma Comissao Liquidataria
para decidir sobre o destino dos restantes bens do patrimodnio social;

2-Compete a Comissao Liquidataria a pratica dos atos de arrolamento,
administrativos e de conservacao dos bens do patrimodnio social.

Artigo 462

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a
legislagao em vigor.

Lisboa, 27 de novembro de 2017



